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COMMUNE DE NOMAIN

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
EN DATE DU 05 MAI 2021

L’an deux mille vingt et un, le 5 mai, a 18h00, le Conseil Municipal de la commune de NOMAIN, s’est réuni salle
Louette, aprées convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pascal DELPLANQUE.

Etaient présents: Anne-Sophie VANDERMESSE, Yannick LASSALLE, Dominique MEURISSE, Marc BRASSART,
Stéphanie DERNAUCOURT, Georges SANT, Patricia DUFOUR, Amandine DUVINAGE, Benjamin RICHEZ, Nathalie
LAHOUSTE, Suzie DELGRANGE, Jéréme DELEBASSEE, Bruno MONNIER, Valentine DELANNOY, Etienne RENARD,
Pierre SCHIPMAN

Etaient excusés : Nathalie CREPIN ayant donné procuration a Pascal DELPLANQUE, Adeline MINOT ayant donné
procuration a Etienne RENARD

Etait absent : Jean Luc GRAS, Christophe LEMIERE, Julien LANTOINE, Marie HAMRI.

Secrétaire de séance : Patricia DUFOUR.
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Début de la séance publique a 18h00.

Apres avoir procédé a I'appel, M. DELPLANQUE dénombre 16 élus présents, 2 élus excusés et 4 élus absents (Jean-
Luc GRAS, Christophe LEMIERE, Julien LANTOINE, Marie HAMRI).

1. Présentation du projet de PLUi

M. DELPLANQUE ouvre la séance en invitant M. Benjamin DUMORTIER, Vice-président a I’Aménagement du
territoire et a la mobilité et Mme Magalie BOYER FOURMESTRAUX, Directrice Adjointe du pdle, a présenter aux
conseillers municipaux le projet de PLUi au sujet duquel le conseil municipal sera amené a se prononcer avant
I'été.

2. Approbation du compte rendu du 24 mars 2021
Monsieur le Maire demande au Conseil Municipal I'approbation du compte rendu de la réunion du Conseil

Municipal en date du 24 mars 2021.
Le Conseil Municipal n’a pas d’observation a émettre et approuve a I'unanimité le compte-rendu.
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3. Accord pour ’adhésion de la PEVELE CAREMBAULT au syndicat mixte « Nord Pas de Calais Numérique » au
titre de sa compétence « usages numériques/NTIC en matiére de numérique éducatif »

Délibération n° 2021 — 28

Le Conseil Municipal,
Vu les statuts de la Communauté de communes Pévéle Carembault, et notamment, 'une de ses compétences
supplémentaires est rédigée comme suit : « Développement des usages numériques : élaboration et mise en
ceuvre du SDUS. »
Considérant que le chapitre 8.3 de la feuille numérique prévoit que la Communauté de Communes Pevele
Carembault a vocation a :
Accompagner les citoyens a devenir acteur de leur vie numérique : Mailler le territoire d'espaces publics
numériques et développer les relais communaux (réseau d'acteurs locaux animateurs et facilitateurs), développer
les parcours initi@tic (action 20 auprés de toutes les populations ; Accompagner les enseignants aux nouveaux
usages pour faire des enfants des citoyens de demain (action 26).
Considérant que I’Environnement Numérique de Travail (ENT) est un service éducatif numérique offrant a chaque
membre de la communauté éducative un accés dédié, sécurisé et simplifié, aux informations et outils dont il a
besoin pour son activité, mis en ceuvre par les collectivités territoriales en lien avec I'Education Nationale ;
Considérant I'utilité pour la Communauté de Communes Pévele Carembault d’adhérer, aux fins d’acquisition et de
mise en place d’une plateforme numérique ENT, & une structure mutualisée, le Syndicat mixte Nord-Pas-de-Calais
Numérique, ayant vocation a participer a la mise en ceuvre d’un ENT a travers notamment I'adhésion a un
groupement de commandes avec la Région et le Département compétents en matiere d’ENT respectivement pour
les lycées et les colléges ;
Considérant que la Communauté dispose d’une compétence en matiere de « Développement des usages
numériques : élaboration et mise en ceuvre du SDUS », qui la conduit a pouvoir intervenir en la matiere ;
Considérant que I'adhésion de la Communauté de communes a ce syndicat implique, en 'absence de disposition
statutaire expresse contraire, de consulter les communes membres sur cette adhésion ;
Oui I'exposé du Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité, décide :

- D’approuver I'adhésion de la Communauté de communes Pévéle Carembault dont la Commune est

membre au « Syndicat mixte Nord Pas-de-Calais Numérique ».
- D’autoriser M. DELPLANQUE & prendre les mesures nécessaires en vue de I'exécution de la présente
délibération et notamment 3 la transmettre a la Communauté de communes.

4. Signature de conventions de groupements de commandes « Fourniture et acheminement d’électricité, avec
services associés a la fourniture »

Délibérations n® 2021-29 a 2021- 33

M. DELPLANQUE propose au conseil de se prononcer sur plusieurs types de groupements de commandes, a
savoir :
-« Fourniture et acheminement d’électricité, avec services associés a la fourniture », coordonné par la
communauté de communes Pévéle Carembault;
-« Fourniture et acheminement gaz naturel, avec services associés a la fourniture », coordonné par la
communauté de communes Pévele Carembault ;
-« Fourniture et/ou pose de peinture de marquage au sol », coordonné par la communauté de communes
Pévele Carembault;
-« Outil de gestion de centre de loisirs (ALSH) et activités communales périscolaires », coordonné par la
communauté de communes Pévele Carembault ;
-« Restauration et reliure des actes administratifs et d’Etat civil », coordonné par le Centre de gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Nord.
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Aprés avoir délibéré, le conseil municipal accepte, a I'unanimité, d’adhérer aux groupements de commandes
précités.

5. Convention de mise a disposition d’'un agent du Centre de Gestion de la Fonction Publique du Nord pour la
gestion des archives communales

Délibération n® 2021 — 34

Monsieur le Maire rappelle aux conseillers qu’a été voté, dans le cadre de I"approbation du budget primitif de
I"année en cours, des travaux de création d’une nouvelle salle d’archives.

Ce transfert de local représente I'opportunité de consacrer du temps a la gestion des archives existantes, et
notamment de réaliser un travail important de destruction avant transfert et de mise 3 jour du répertoire, dans le
cadre d’un partenariat avec le Centre de Gestion de la Fonction Publique du Nord.

Considérant que I'intérét de la commune & signer cette convention afin d’améliorer les conditions de gestion et
de conservation de ses archives, et aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a la majorité autorise Monsieur
le Maire a signer les conventions de mise & disposition d’un agent du Centre de Gestion de la Fonction Publique
du Nord.

6. Convention d’adhésion au Péle Santé Sécurité au travail
Délibération n° 2021 — 35

Monsieur le Maire expose :

Vu la délibération n°2018-33 en date du 13/09/2018 portant adhésion de la commune au service de médecine
préventive proposée par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Nord.

Apreés avoir pris connaissance du nouveau dispositif d’accompagnement des collectivités dans le domaine de la
prévention.

Considérant que la participation a ce dispositif participe au bon fonctionnement des services de |a commune,

Vu les conditions de la convention d’adhésion au service de prévention, santé et sécurité au travail.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, 3 la majorité, autorise Monsieur le Maire 3 signer les conventions
d’adhésion successives relatives a I'adhésion au service de prévention Santé, sécurité au travail pour la durée du
mandat.

7. Création de poste d’emploi permanent
Délibération n° 2021 — 36

Le Maire rappelle a I'assemblée qu'il appartient au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois & temps
complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s"agit de modifier le tableau
des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise 3
I"avis préalable du Comité Technique compétent.

La délibération portant création d’un emploi permanent doit préciser :

- le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant & I’'emploi créé,

- la catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve,

- pour un emploi permanent a temps non complet, la durée hebdomadaire de service afférente a I'emploi
en fraction de temps complet exprimée en heures.

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, les collectivités peuvent recruter, en application de
Iarticle 3-2 de la loi du 26 janvier 1984 précitée, un agent contractuel de droit public pour faire face 3 une
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vacance temporaire d’emploi dans I'attente du recrutement d’un fonctionnaire. Le contrat est alors conclu pour
une durée déterminée d’une durée d’un an. Il pourra étre prolongé, dans la limite d’une durée totale de deux ans,
lorsque la procédure de recrutement d’un fonctionnaire n’aura pu aboutir au terme de la premiére année.

Considérant que les besoins du service nécessitent la création d’un poste d’adjoint administratif territorial, le
Maire propose a l'assemblée la création d’un emploi permanent d’adjoint administratif territorial a temps
complet & compter du 01/09/2021.

Le Conseil Municipal, sur le rapport de Monsieur le Maire et apres en avoir délibéré, décide de créer au tableau
des effectifs un emploi permanent & temps complet d’agent polyvalent au grade d’adjoint administratif relevant
de la catégorie hiérarchique C du cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux a temps complet.

Cet emploi pourrait étre occupé par un agent contractuel recruté a durée déterminée pour une durée maximale
d’un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de I'application de Iarticle 3-2 de la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984.

Sa durée pourra &tre prolongée, dans la limite d’une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de la durée fixée au
2éme alinéa de Iarticle 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, la procédure de recrutement pour pourvoir
I’emploi par un fonctionnaire n’ait pu aboutir.

Monsieur le Maire est chargé de recruter I'agent affecté a ce poste.

Les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de I'agent nommé seront inscrits au budget aux chapitres
et articles prévus a cet effet.

Adoptée a I'unanimité des membres présents, la présente délibération prendra effet & compter du 01/09/2021.

8. Délibération portant suppressions de postes

Délibération n° 2021 - 37

Monsieur le Maire informe I'assemblée que les emplois de chaque collectivité sont créés par I'organe délibérant
de la collectivité. Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services. En cas de réorganisation des services, la décision est soumise a I'avis préalable du
Comité technique.

Compte tenu :

- Du départ en retraite d’une ATSEM de 1ére classe ;

- De I'accroissement du volume horaire d’un poste d’ATSEM ;

- De I'accroissement du volume horaire d’adjoints techniques ;

Vu I'avis du Comité technique réuni le 10 février 2021,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, décide :

- La suppression du poste d’ATSEM de 1ére classe a temps complet;

- La suppression d’un poste d’ATSEM a temps non-complet (10h15 hebdomadaires) ;

- La suppression de 3 postes d’adjoint techniques territoriaux 3 temps non-complets (8h50, 9h00 et 10h00
hebdomadaires)

9. Actualisation du prix des repas de cantine

Délibération n° 2021 —38

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que I'évolution du prix du repas pris par les éléves des cantines
des écoles maternelles et élémentaires de I’enseignement public est a fixer par les collectivités territoriales selon
le décret n°2006-753 du 29 juin 2006.

Au titre de 'année scolaire 2020/2021, le Conseil Municipal avait fixé le prix du repas a 3,38¢€.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, décide de maintenir le prix du repas a 3,38€ pour
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I’année scolaire 2021/2022.

10. Sollicitation de subventions
Départ de Mme MEURISSE.

Délibérations n® 2021 —39 3 2021 - 42

Dans le cadre des travaux de voirie programmeés rues Fourmanoir et Gambette, et estimés a 492 965,00 € HT, M.
DELPLANQUE souhaite solliciter divers dispositifs de financement, a savoir :
- Le dispositif « Aide a la sécurisation des routes départementales en agglomération - 2021 » porté par le
Département du Nord, pour un montant de 28 313,75€ ;
- Le dispositif « Projets d’aménagement de trottoirs le long des routes départementales » porté par le
Département du Nord, pour un montant de 75 950,00 € ;
- Le dispositif « Répartition du produit des amendes de police de I'année 2020 » porté par le Département
du Nord, pour un montant de 20 000,00 € ;
- Le dispositif « Fonds spécial de relance et de solidarité avec les territoires » porté par la Région Hauts de
France, pour un montant de 147 889,50¢€.

A l'unanimité, le conseil approuve ces sollicitations.
M. le Maire précise que le marché d’attribution est en cours et que le démarrage des travaux est prévu pour mi-

juillet.
Par ailleurs, M. LASSALLE propose que la sollicitation des subventions soit intégrée dans les pouvoirs du Maire.
Cette décision sera soumise au Conseil Municipal lors de sa prochaine réunion.

11. Suppression de régies

Délibération n® 2021 —43

M. DELPLANQUE expose au conseil avoir été saisi par le Percepteur de la Trésorerie d’Orchies. Ce dernier signale
la nécessité de supprimer les régies inactives, a savoir :

- la régie de recettes diverses auprés de la bibliothéque ;

- la régie d’avance pour les manifestations culturelles et animations communales ;

- la régie de recettes pour les manifestations culturelles et animations communales ;

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide de supprimer les régies instituées et devenues inactives 3
compter du 06 mai 2021.

12. Décisions modificatives

Délibération n°2021-44

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que depuis I'élaboration du budget primitif voté en suréquilibre
en section de fonctionnement, il y a lieu :

- d’inscrire de nouveaux crédits en dépense ;

- réaliser des transferts de crédits entre la section de fonctionnement et la section d’investissement.



e

Ces transferts seront réalisés conformément aux tableaux suivants :

DESIGNATION DES ARTICLES

N° \ INTITULE RECETTES DEPENSES
FONCTIONNEMENT

CHAPITRE 023 VIREMENT EN SECTION D'INVESTISSEMENT

023 ‘ Virement en section d'investissement + 16963,45€
DESIGNATION DES ARTICLES

Compte Article |INTITULE RECETTES RESEEES
INVESTISSEMENT

20 202 Opération 142 — Frais d’études modification PLU + 16701,00€
21 2135 Opération 167 — Aménagement Salle des Fétes + 262,45 €
CHAPITRE 021 - VIREMENT SECTION DE FONCTIONNEMENT

021 021 Virement section de fonctionnement + 16963,45€

M. DELPLANQUE précise que la décision modificative concernant les frais d’études trouve son origine dans la
nécessité de lever le Périmétre d’Attente de Projet d’Aménagement Global instauré par la modification de 2017
sur I'ilot dit du « Chéne Brulé », ceci afin de permettre sa constructibilité.

M. LASSALLE et Mme VANDERMESSE précisent que le cabinet retenu a été recommandé par certains
collaborateurs de la commune suivant des besoins définis.

Apreés avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité, accepte la proposition.

13. Correction d’erreurs matérielles

Délibérations n° 2021 — 45 et 2021 - 46

Le contrdle de légalité a soulever des erreurs matérielles contenues dans 2 délibérations prises précédemment, a
savoir :
- Signature de I'avenant n°3  la convention pour la transmission électronique des actes soumis au contrdle
de légalité ou & une obligation de transmission au représentant de I’Etat votée le 24/03/2021 ;
- UInstitution de la commission Appel d’offres et désignation de ses membres votée le 10/06/2020.
A I'unanimité, le conseil municipal accepter de corriger les 2 erreurs matérielles.

14. Constitution de la liste annuelle des jurés pour I'année 2022

Dans le cadre de la préparation de la liste annuelle des jurés pour I'année 2022, sont tirés au sort :
- M. BAUCAMPS Simon Emmanuel

M. PAYEN Hervé Philippe

- Mme RIDON (HEUGUES) Bernadette Armelle Marie

- Mme BECQUERIAUX Julie Andrée Georgette

- Mme BUYCK (LE CORNU) Chantal Paule Monique

M. LIEVENS Marcel Jean Joseph
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15. Questions diverses

- M. DECATOIRE, chargé d’affaires du CM-CIC sera sollicité afin de faire réaliser un fauchage sur les
parcelles correspondant au 2™ permis d’aménager du nouveau quartier.

Séance levée a 20h10.

Le Maire
Pascal DELPLANQUE.







