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COMMUNE DE NOMAIN

COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
EN DATE DU 14 JANVIER 2016

L’an deux mille seize, le quatorze janvier, le Conseil Municipal de la commune de NOMAIN, s’est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Yannick
LASSALLE.

Etaient présents : Micheéle CASTELAIN, Frangoise DELPLANQUE, Dominique MEURISSE, Philippe ROLLAND,
Jean-Yves CHOTEAU, Anne-Sophie VANDERMESSE, Hélene DESPREZ, Flore MENOTTI, Guillaume
MATHON, Jean Luc GRAS, Catherine DUQUENQY, Anne-Marie DE BRABANDER.

Etaient excusés: Jean-Marc DELOBEL ayant donné pouvoir a Yannick LASSALLE, Georges SANT ayant
donné pouvoir a Michéle CASTELAIN, Audrey DELPORTE ayant donné pouvoir a Flore MENOTTI, Paul-
André GRUART ayant donné pouvoir a Catherine DUQUENOY.

Etaient absents : Stéphane MEURISSE, Juliette BEGHIN.
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Début de la séance publique a 19h40.

1. Approbation du compte rendu du 26 novembre 2015

Monsieur le Maire demande au Conseil municipal I'approbation du compte rendu de la réunion du
Conseil Municipal en date du 26 novembre 2015.
Aprés délibération, le Conseil municipal I'approuve, a I'unanimité.
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2. Vote du montant des Attributions de compensation a partir de I'année 2016

Délibération n°2016-1

Le Conseil Municipal,

Vu la délibération n°2015/225 du Conseil Communautaire en date du 21 septembre 2015, relative au vote des
statuts de la communauté de communes Pévele Carembault,

Vu la délibération n°2015/259 du Conseil Communautaire en date du 14 décembre 2015, relative a la
détermination de I'intérét communautaire, et notamment au sein de la compétence voirie,

Vu la délibération n°2015/352 du Conseil Communautaire relative au vote des attributions de compensation a
partir de 'année 2016,

Considérant que la compétence VOIRIE est définie de maniére restrictive, et qu’a ce titre les communes de
OSTRICOURT, THUMERIES et WAHAGNIES vont se voir restituer une compétence qui était jusqu’alors exercée par
I'intercommunalité pour leur territoire,

Considérant que I'ancienne Communauté de Communes du Sud Pévélois avait souscrit des emprunts afin de
financer des travaux de voirie sur son territoire,

qu’il convient de tenir compte pour la détermination du montant des attributions de compensation, de
I'évolution de la charge correspondant au remboursement de la dette de ces emprunts de 2016 a 2028,
Considérant I'évolution de la compétence « gestion des eaux pluviales urbaines » (GEPU) pour les communes AlX,
AUCHY LEZ ORCHIES, LANDAS, NOMAIN, PHALEMPIN et CAMPHIN EN CAREMBAULT, ont adhéré a des dates
différentes qui déterminent des taux d’adhésion progressifs de 2012 a 2022,

Qu’il convient de tenir compte pour Ia détermination du montant des attributions de compensation, de
I'évolution de la charge liée a cette compétence

Vu I'avis de la CLECT au cours de ses réunions du 10 novembre et du 3 décembre 2015,

Oui I'exposé du Maire,

Aprés en avoir délibéré, DECIDE, a l'unanimité :

De voter le montant des attributions de compensation 3 partir de I'année 2016,

3. Adoption du schéma de mutualisation

Délibération n°2016-2

Le Conseil Municipal,

Vu les dispositions de I'article L52111-39-1 du CGCT,

Considérant que cet article impose aux EPCI, I'établissement d’un schéma de mutualisation visant a mettre en
évidence les liens de mutualisation ascendantes (commune vers EPCI) et descendante (EPCI vers communes)
entre une communauté de commune et ses communes membres.

« Afin d’assurer une meilleure organisation des services, dans 'année qui suit chaque renouvellement général des
conseils municipaux, le président de ['établissement public de coopération intercommunale @ fiscalité propre
établit un rapport relatif aux mutualisations de services entre les services de I'établissement public de coopération
intercommunale d fiscalité propre et ceux des communes membres. Ce rapport comporte un projet de schéma de
mutualisation des services @ mettre en ceuvre pendant la durée du mandat. Le projet de schéma prévoit
notamment I'impact prévisionnel de la mutualisation sur les effectifs de I'établissement public de coopération
intercommunale a fiscalité propre et des communes concernées et sur leurs dépenses de fonctionnement.

Le rapport est transmis pour avis a chacun des conseils municipaux des communes membres. Le conseil municipal
de chague commune dispose d’un délai de trois mois pour se prononcer. A défaut de délibération dans ce délai,
son avis est réputé favorable.
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Le projet de schéma est approuvé par délibération de I'organe délibérant de I'établissement public de coopération
intercommunale a fiscalité propre.

Chaque année, lors du débat d’orientation budgétaire ou, & défaut, lors du vote du budget, I'avancement du
schéma de mutualisation fait 'objet d’une communication de président de I'établissement public de coopération
intercommunale a fiscalité propre @ son organe délibérant ».

Vu la délibération n°2015/260 du Conseil Communautaire en date du 12 décembre 2015, relative a I'adoption du
schéma de mutualisation,

Vu le schéma de mutualisation ci-annexé visant a constater les efforts de mutualisation entre la communauté de
communes Pévele Carembault et ses communes membres.

Oui I'exposé de son Maire, aprés en avoir délibéré, décide, a I'unanimité,

- D’adopter le schema de mutualisation tel que proposé en annexe ;
- Ontsigné au registre des délibérations les membres du Conseil Municipal repris ci-dessus.

4. Signature des conventions-cadre de remboursement des repas de cantine des CLSH

Délibération n°2016-3

Le Conseil Communautaire,

Vu l'arrété préfectoral en date du 29 mai 2013 portant création de la Communauté de communes Pévale
Carembault issue de la fusion des communautés de communes du Pays de Pévele, Sud Pévélois, Espace en Pévele,
Coeur de Pévele et du Carembault, ainsi que du rattachement de la commune de PONT-A-MARCQ, a compter du
1% janvier 2014.

Vu la délibération n°2015/225 du conseil communautaire relative au vote des statuts,

Considérant que l'intérét communautaire au sein de la compétence « Animation jeunesse » est défini comme
suit :

« Sont d’intérét communautaire I'organisation des centres de loisirs pour les enfants de 3 a 12 ans sur toutes les
périodes de vacances et sur la journée du mercredi »

Considérant que ces centres de loisirs sont organisés dans toutes les communes de la CCPC, a compter du 1%
janvier 2016,

Que pour permettre le fonctionnement de ces centres de loisirs, il est opportun que les repas de cantine des
centres de loisirs soient inclus dans le marché de restauration scolaire de la commune, et que la Communauté de
communes rembourse a la commune les repas de cantine du CLSH.

Considérant qu’une convention-cadre définit pour chaque commune, les conditions de ce remboursement.

Et que la Communauté de communes rembourse a la commune les repas de cantine du CLSH sur la base du prix
figurant sur la facture du prestataire.

Considérant que ces conventions sont conclues pour une durée de deux ans du 1°" janvier 2016 au 31 décembre
2017,

Oui I'exposé de son Maire,
DECIDE, a I'unanimité

» D’autoriser son Maire a signer une convention-cadre avec M. le Président de la CCPC, afin d’organiser les
conditions du remboursement par la CCPC a la commune du prix des repas de cantine des CLSH.
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5. Signature des conventions de mise a disposition des locaux pour I’exercice de la compétence
« CLSH »

Délibération n°2016-4

Le Conseil municipal,

Vu I'arrété préfectoral en date du 29 mai 2013 portant création de la Communauté de communes Pévele
Carembault issue de la fusion des communautés de communes du Pays de Pévele, Sud Pévélois, Espace en Pévele,
Coeur de Pévele et du Carembault, ainsi que du rattachement de la commune de PONT-A-MARCQ, a compter du
1% janvier 2014 ;

Vu la délibération n°2015/225 du conseil communautaire relative au vote des statuts ;

Considérant que I'intérét communautaire au sein de la compétence « Animation jeunesse » est défini comme
suit :

« Sont d’intérét communautaire 'organisation des centres de loisirs pour les enfants de 3 & 12 ans sur toutes les
périodes de vacances et sur la journée du mercredi » ;

Considérant que ces centres de loisirs sont organisés dans toutes les communes de la CCPC, a compter du 1¢'

janvier 2016,
Que pour permettre le fonctionnement de ces centres de loisirs, il est opportun que les communes mettent a

disposition de la CCPC leurs locaux communaux ;

Considérant que la CCPC a décidé de participer a la prise en charge de I'entretien des locaux, et a la mise
a disposition de personnel de service pour la cantine, en indemnisant la commune sur la base de 1 €/
jour / enfant.

Que le chiffre de référence sera le nombre de journées/enfants de I"année N-1.

Vu le projet de convention,

Oui I'exposé de son Maire,

DECIDE, a 'unanimité :
% D’autoriser son Maire 3 signer une convention de mise a disposition des locaux communaux pour
I'exercice de la compétence communautaire considérée « Centre de loisirs », avec le Président de la

CCPC;
% De solliciter de la CCPC une indemnisation sur la base de 1 € / jour / enfant calculée selon la la

fréguentation de I'année N-1

6. Création d’une commission spéciale pour le lancement et le suivi d’une concession
d’aménagement

Délibération n°2016-5

Le Conseil Municipal,

Vu le Code de I'Urbanisme et notamment son article R300-9 ;

Considérant que la commune souhaite faire procéder a I'aménagement des parcelles... ;

Considérant que I'aménagement des terrains ou sera implanté le futur quartier par un concessionnaire
d’aménagement est envisagée en application des articles L.300-4 et L.300-5 du Code de I’'Urbanisme ;

Considérant que la commission spéciale doit étre constituée en application de I'article R300-9 du code de
I'urbanisme qui dispose que « lorsque le considérant est une collectivité territoriale ou un groupement de
collectivités territoriales, I'organe délibérant désigné en son sein a la représentation proportionnelle a la plus
forte moyenne des membres composant la commission chargée d’émettre un avis sur les propositions regues » ;

cxiean
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Vu les candidatures de LASSALLE Yannick, VANDERMESSE Anne-Sophie, GRAS Jean-Luc, ROLLAND Philippe,
DELOBEL Jean-Marc, SANT Georges, DELPORTE Audrey
Vu la liste des candidats déposée auprés de Monsieur le Maire,

Oui I'exposé de son Président, aprés en avoir délibéré, décide, a 'unanimité,
- De créer une commission spéciale chargée d’examiner les procédures relatives aux concessions
d’aménagement soumises au droit communautaire des concessions (art. R300-9 de code de I'urbanisme)
Cette commission aura notamment en charge le suivi des travaux d’aménagement du nouveau quartier.
Cette commission est valable pour la durée du mandat ;

- D’élire comme membres de cette commission les personnes suivantes :
LASSALLE Yannick

VANDERMESSE Anne-Sophie

GRAS Jean-Luc

ROLLAND Philippe

DELOBEL Jean-Marc

SANT Georges

DELPORTE Audrey

Y
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- D’habiliter M. le Maire a mener les discussions définies au titre de I'article R300-8 du Code de
I'urbanisme, et a prendre toutes les mesures nécessaires & la mise en ceuvre de cette commission
spéciale ;

- De préciser les conditions de tenue de ces réunions :

> Les convocations seront effectuées par M. le Maire dans le délai de 5 jours francs minimum
avant la tenue de la commission,
La commission sera valablement réunie lorsque plus de la moitié des membres titulaires
seront présent ou suppléés,
Les avis de la commission seront rendus a la majorité simple,
Un proces-verbal sur le teneur des débats et fixant I'avis de la commission sera rédigé aprés
chaque réunion de ladite commission.

A
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7. Création d’un poste d’Adjoint au Maire

Délibération n°2016-6

Vu les articles articles L. 2122-10 et L. 2122-2 du CGCT;
Monsieur le Maire rappelle que lors de I'installation du Conseil Municipal, par délibération du 28 mars 2014, le
nombre de postes d’adjoints au Maire avait été fixé a quatre.

Il 'apparait aujourd’hui nécessaire d'envisager la création d’un poste d’adjoint supplémentaire. Il précise que la
limite de 30% de I'effectif légal du Conseil Municipal définie le Code Général des Collectivités Territoriales
autorise, pour notre commune, jusqu’a 5 postes d’adjoint et propose, en conséquence, de créer 1 nouveau poste.
Le Conseil Municipal,

Aprés en avoir délibéré, DECIDE, a I'unanimité, |a création d’un poste d’adjoint supplémentaire pour la durée du
mandat en cours, et procéde a |'élection de ce nouvel adjoint a scrutin secret.
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8. Versement des indemnités de fonctions aux adjoints au Maire

Délibération n°2016-7

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 2123-20 et suivants,

Vu I'élection d’une nouvelle adjointe ce 14 janvier 2016,

Vu les arrétés municipaux portant délégation de fonctions aux adjoints au Maire.

La nouvelle adjointe élue est Mme MEURISSE Dominique ;

Considérant qu'il appartient au Conseil Municipal de fixer dans les conditions posées par la loi les indemnités de
fonctions versées aux adjoints au Maire, étant entendu que des crédits nécessaires sont prévus au budget
communal.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité,

DECIDE d'allouer, avec effet au 1% février 2016, des indemnités pour |'exercice effectif des fonctions d’adjoint en
appliquant le taux de 14,72 % de I'indice brut 1015 soit 559,57 € brut mensuel par adjoint.

9. Instauration compte épargne-temps

Délibération n°2016-8

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment son article 7-1;

Vu le décret n°2004-878 du 26 ao(it 2004 relatif au compte épargne-temps dans la Fonction Publique Territoriale
(J.0. du 28 ao(it 2004) ;

Vu le décret n°2010-531 du 20 mai 2010 modifiant certaines dispositions relatives au compte épargne-temps dans
la Fonction Publique Territoriale (J.0. du 22 mai 2010) ;

Vu la circulaire n°10-007135-D du 31 mai 2010 relative a la réforme du compte épargne-temps dans la Fonction
Publique Territoriale ;

Vu I'avis du Comité Technique Paritaire en date du 10 décembre 2015.

Le compte épargne-temps (CET) représente la possibilité d’accumuler des droits a congés rémunérés par le report
de jours de congés, de jours de R.T.T., et/ou de repos compensateurs.

Les régles juridiques d’application du compte épargne-temps 3 la commune de Nomain sont a fixer, dans le respect
de I'intérét du service, par 'organe délibérant.

Description du dispositif pérenne :

Quverture du compte épargne-temps :

Le compte épargne-temps est ouvert a la demande de I'agent.

Alimentation du compte épargne-temps :

la demande annuelle d’alimentation du compte épargne-temps doit étre formulée par I'agent avant le 31
décembre de 'année concernée.

L’unité du compte épargne-temps est le jour ouvre.

Le compte épargne-temps peut étre alimenté par un maximum de 5 jours de congés annuels et sans plafonnement
pour le report des jours de repos compensateurs.

Le plafond global des jours épargnés est de 60 jours maximum, sans limite de temps.

Utilisation du compte épargne-temps .

La durée maximale d’utilisation des jours épargnés est sans limite de temps.

Les jours accumulés au titre du CET peuvent étre consommées des le 1" jour épargné.
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L'accolement des jours épargnés sur le compte épargne-temps avec les congés de toute nature ne fait pas |'objet
de regle spécifique.

Le conventionnement sur les modalités financieres de transfert des droits a congés accumulés lors d’une mutation
ou d’un détachement est possible.

En cas de déces d’un agent, une indemnisation de la totalité des jours épargnés par ce dernier peut étre versée a
ses ayant droits.

Apres avoir délibéré, le Conseil Municipal, accepte, a I'unanimité, d’instaurer le compte épargne-temps pour les
agents éligibles de la commune.

10. Suppression d’un poste d’adjoint technique de 2"% classe

Délibération n°2016-9

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment son article 34,

Vu le tableau des emplois,

Vu I'avis du Comité technique paritaire réunile 10 décembre 2015,

Le Maire informe I'assemblée :

Conformément a 'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont
créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaire au fonctionnement des services.
En cas de réorganisation des services, la décision est soumise a |"avis préalable du Comité Technique.

Compte tenu de la création d’un poste d’adjoint technique de seconde classe a temps complet pourvu par un
agent communal qui occupait jusqu’alors ce méme poste a hauteur de 28h15 par semaine, il convient de
supprimer cet ancien poste désormais vacant.

Le Maire propose a I'assemblée :

La suppression de I'emploi d’adjoint technique de 2" classe & temps non complet & raison de 28h15
hebdomadaires au service technique.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,
DECIDE, a l'unanimité :

- d’adopter la proposition du Maire,

- de modifier le tableau des effectifs en conséquence.

11. Création d’un poste d’Adjoint du patrimoine de 2"9¢ classe

Délibération n°2016-10

M. le Maire expose au Conseil Municipal que I'adjointe du patrimoine de la collectivité occupe depuis sa
nomination son poste a hauteur de 21h30 par semaine. Depuis la mise en service de la nouvelle médiathéque,
Iimportante fréguentation de I'équipement, ainsi que la diversification des missions attribuées a I'agent
concerné, provoquent chague mois un nombre élevé d’heures complémentaires.

Afin de mettre en cohérence le poste occupé et les missions assurées, M. le Maire propose au Conseil Municipal
d’augmenter le volume horaire de I’Adjoint du Patrimoine de la commune et de créer, en conséquence, un poste
de 26 heures par semaine.
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Aprés avoir délibéré, le Conseil Municipal, autorise, a Funanimité, la création d’'un poste d’adjoint du
patrimoine de 2™ classe & 26 heures par semaine a compter du 1% février 2016.

12. Instauration d’une gratification des stagiaires de I’enseignement supérieur

Délibération n°2016-11

Vu le code de I'éducation ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 relative a la fonction publique territoriale ;

Vu la loi n° 2013-660 du 22 juillet 2013 relative & I'enseignement supérieur et a la recherche, articles 24 az29;

Vu la loi n® 2014-788 du 10 juillet 2014 tendant au développement, a I'encadrement des stages et a I'amélioration
du statut des stagiaires ;

Vu la circulaire du 23 juillet 2009 relative aux modalités d’accueil des étudiants de I'enseignement supérieur en
stage dans les administrations et établissements publics de I'Etat ne présentant pas un caractére industriel et
commercial ;

Vu la circulaire du 4 novembre 2009 relative aux modalités d’accueil des étudiants de I'Enseignement supérieur
en stage dans les collectivités territoriales et leurs établissements publics ne présentant pas de caractére
industriel et commercial.

M. le Maire rappelle que des étudiants de I'enseignement supérieur peuvent étre accueillis au sein de la
collectivité pour effectuer un stage dans le cadre de leur cursus de formation.

Le versement d’une gratification minimale & un stagiaire de I'enseignement supérieur est obligatoire lorsque la
durée du stage est supérieure a deux mois consécutifs ou si au cours d’une méme année scolaire ou universitaire,
le stage se déroule sur une période de deux mois, consécutifs ou non.

Lorsque le stage est inférieur ou égal a deux mois, la collectivité peut décider de verser une gratification (non
obligatoire) dont le montant et les conditions sont fixées par délibération.

M. le Maire propose au Conseil Municipal de fixer comme suit les conditions dans lesquelles une contrepartie
financiére est versée aux stagiaires de I'enseignement supérieur accueillis au sein de la commune.

Elle prend la forme d’une gratification dont le montant forfaitaire, accordée en contrepartie de services
effectivement rendus a la collectivité, est déterminé par le montant applicable par les textes en vigueur.

La gratification est accordée mensuellement au prorata de la présence du stagiaire.

Son versement restera néanmoins conditionné a I'appréciation de I'autorité territoriale sur le travail a fournir.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, DECIDE, a I'unanimité :

- d’instituer le versement d’une gratification des stagiaires de I'enseignement supérieur accueillis par Ia
commune selon les conditions prévues ci-dessus ;

- d’autoriser le Maire a signer les conventions a intervenir ;

- d’inscrire les crédits prévus a cet effet au budget.

13. Don a une fondation

Délibération n°2016-12

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal d’attribuer un don a 'organisme désigné ci-apres :
Fondation des Hopitaux de la Catho : 500,00 €

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,

ACCEPTE les propositions de Monsieur le Maire.
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14. Décision modificative

Délibération n°2016-13

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal que depuis I'élaboration du budget primitif pour I'année 2015 il y
a lieu de réaliser des transferts de crédits conformément au tableau suivant :

DESIGNATION DES ARTICLES
RECETTES DEPENSES
Article INTITULE
FONCTIONNEMENT
CHAPITRE 66 - CHARGES FINANCIERES
66111 Intéréts réglés a I'échéance +1640,57
668 Autres charges financiéres + 800,00
CHAPITRE 011 - CHARGES A CARACTERE GENERAL
62878 | Remboursement de frais a d'autres organismes - 2440,@

Apres avoir déliberé, le Conseil Municipal, a 'unanimité,
ACCEPTE la proposition.

15. Questions diverses

Madame DE BRABANDER questionne la possibilité de voir modifier la constitution de certaines
commissions et groupes de travail. M. LASSALLE répond que sur le principe, rien ne s’y oppose, mise 3
part concernant la commission spéciale pour le lancement et le suivi d’une concession d’aménagement
qui vient d’étre approuvée a I'unanimité par le Conseil Municipal. Cette question pourra &tre étudiée
lors du Conseil Municipal du 12 mai (Conseil suivant I'approbation du budget 2016).

Les personnes souhaitant rejoindre certains groupes de travail ou commissions sont d’ores et déja
invitées a se faire connaitre auprés de I'ensemble des membres du Conseil par mail.

Mme MEURISSE rappelle a I'ensemble des conseillers qu’au-dela des participations aux groupes de
travail et commissions, les investissement dans I'organisation des événements sont également les
bienvenus.

Séance cléturée a 21h00.







